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#BIBLIOTECAS
EXITO EN TUS OPOSICIONES

INTRODUCCION

Las bibliotecas y centros de documentacién son
organizaciones que gestionan, transforman y
difunden recursos de informacién de calidad.
Ademas, ofrecen sus instalaciones, con salas de
lectura, de trabajo en grupo y espacios
polivalentes, servicios de valor afadido y
utilidades tecnolégicas que contribuyen a la
creacion y transmision del conocimiento y el
enriquecimiento de las personas. Las bibliotecas
combinan en la actualidad el valor de sus
colecciones, con la capacidad de sus
profesionales para orientar al usuario en el usoy
gestion de la informacidn electrdnica en libre
acceso o bajo suscripcion.

OBJETIVOS

En este curso se abordaran los contenidos
tematicos clave para la formacion de un
bibliotecario en la actualidad. Los conocimientos
adquiridos permitiran desarrollar una carrera
en el sector privado, asi como opositar al cuerpo
de ayudantes y/o facultativos de bibliotecas en
los distintos organismos que convocan plazas

Aprenderas:

La permanente renovacion de la tecnologia que
la actualidad hace que, como
profesionales de la informacién, debamos estar
preparados para el cambio. La publicacién en
acceso abierto, las colecciones digitales, las
plataformas de servicios en la nube, o los datos

vivimos en

enlazados han transformado la manera en que se
construye el conocimiento y se accede a la
informacién.

Esta transformacién hace imprescindible que los
profesionales de la informaciéon combinen las
bases tradicionales de la profesion, con los
conocimientos necesarios sobre
desarrollos para lograr una plaza en el sector
publico, superando una oposicién, asi como en el
ambito privado.

nuevos

(Administracién General del Estado,
Comunidades Auténomas, etc).

El programa responde a los diferentes bloques
de contenidos que se exigen. Los temas
programa  podran
descargarse en formato pdf También se
ofrecen videos que ayudardn a abordar el

estudio

relacionados en el

La teoria imprescindible tanto para opositar al cuerpo de Ayudantes o Facultativos de Bibliotecas:

® La planificacion estratégica, presupuestacion y gestion de RRHH en una biblioteca.
" Laadquisicién y gestion de las colecciones.

= La prestacion de servicios bibliotecarios basicos y de valor afiadido.

®  Laactualidad del mercado de la informacién y su futuro.

® Los aspectos legislativos que afectan a la prestacidn de servicios y la gestion de las

colecciones.

® Laproyeccién de futuro del sector profesional de la informacion.
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PROGRAMA 525 horas formativas

BLOQUE 1. BIBLIOTECONOMIiA

1.1. Concepto de biblioteca. Tipos de bibliotecas y su funcién. Perspectivas de futuro.

1.2. Gestidn y administracidn de bibliotecas: recursos humanos. Liderazgo. Trabajo en grupo. Gestién de
conflictos. Evaluacion del rendimiento. Formacién permanente de los bibliotecarios.

1.3. Gestién y administracion de bibliotecas: gestion presupuestaria y financiera. Contratos.

1.4. Gestidn y administracidn de bibliotecas. Instrumentos de gestion. Planificacion estratégica. Carta de
servicios.

1.5. Estadisticas de bibliotecas: recopilacion y uso. Normativa nacional e internacional. ISO 2146 y 2789.

1.6. Evaluacidn de los procesos y los servicios bibliotecarios. Normas ISO relacionadas. Modelos de
evaluacion, certificacidn y acreditacion de la gestion y los servicios bibliotecarios.

1.7. Gestidon de calidad en bibliotecas y normas ISO relacionadas. Modelo EFQM. Las cartas de servicios.

1.8. Construccién, equipamiento y usos de espacios bibliotecarios. Gestion de espacios y nuevas
tendencias: espacios colaborativos, coworking, usos sociales, etc.

1.9. Criterios para la constitucion, el mantenimiento y el expurgo de la coleccion. Desarrollo de
colecciones con recursos electrénicos. Licencias. Nuevos modelos econémicos de las publicaciones y
contenidos digitales.

1.10. Depbsito legal. Depdsito legal de publicaciones en linea.

1.11. Gestidn de la coleccion: almacenamiento y organizacion de las colecciones. Conservacion
preventiva y criterios para la restauracién de fondos bibliograficos y documentales.

1.12. La catalogacién. Principios Internacionales de Catalogaciéon. Normativa internacional y nacional
relacionada.

1.13. El Library Reference Model (LRM) de IFLA. Las RDA (Resource Description and Access).

1.14. El formato MARC21 de registros bibliograficos, de autoridad y de fondos.

1.15. El control de autoridades. Concepto, objetivos, normativa, tendencias internacionales, principales
proyectos.

1.16. La clasificacidn bibliografica. Principales sistemas. La CDU.

1.17. Los sistemas integrados de gestion bibliotecaria. Las plataformas de servicios bibliotecarios (PSB).
Nuevos modelos y tendencias.

1.18. Gestidn de catdlogos. La catalogacidn cooperativa y la catalogacién centralizada. Los catalogos
colectivos en Espana.

1.19. Los servicios presenciales y virtuales de la biblioteca.

1.20. El servicio de préstamo. Préstamo individual, colectivo e interbibliotecario. El préstamo de
contenidos digitales

1.21. Servicios de extensidn bibliotecaria y cultural.

1.22. La difusion de servicios y contenidos de la Biblioteca, herramientas y canales. Web 2.0 y redes
sociales. Planes de comunicaciéon. La reputacidn digital.

1.23. Las bibliotecas publicas. Gestion y titularidades. Funciones y servicios. Situacién en Espana.

1.24. Las bibliotecas universitarias. Conceptos, funciones y servicios. CRALI Situacién en Espafia.
REBIUN.

1.25. Las bibliotecas especializadas. Conceptos, funciones y servicios. Situacion en Espafa.

1.26. Las bibliotecas nacionales y regionales. Conceptos, funciones y servicios. La BNE.

1.27. Las hemerotecas. La coleccion de las publicaciones periddicas y seriadas. Publicaciones periédicas
cientificas: plataformas y proveedores. OJS. Situacién en Espaiia.
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1.28. La cooperacién bibliotecaria en Espafia: organismos, programas y proyectos.

1.29. La cooperacién bibliotecaria internacional: organizaciones y proyectos.

1.30. IFLA: programas estratégicos y actividades.

1.31. Los profesionales de las bibliotecas. Perfiles y competencias profesionales. Etica y deontologia.
Desarrollo profesional.

1.32. Principios de la reutilizacion de la informacién. Reutilizacién de la informacién del sector publico.

1.33. Los objetivos de Desarrollo Sostenible y la Agenda 2030: Situacién actual. La Estrategia de
Desarrollo Sostenible 2030 y las materias relacionadas con la cultura, el libro y las bibliotecas.

1.34. El impacto de la inteligencia artificial en las bibliotecas.

1.35. Las bibliotecas escolares. Conceptos, funciones y servicios. Situacién en Espafia.

1.36. La Biblioteca Regional de Madrid

1.37. Alfabetizacion informacional en bibliotecas publicas. Formacién en competencias informacionales
en bibliotecas universitarias.

BLOQUE 2. BIBLIOGRAFIA Y DOCUMENTACION

2.1.Definicion y objetivos de la bibliografia. Teoria y técnica. Evolucion histérica de la bibliografia.

2.2.Estado actual de la bibliografia. Bibliografias nacionales.

2.3.La normalizacion de la identificacidn bibliografica y documental. El ISBN, el ISSN y otros sistemas
internacionales. Identificadores permanentes en Internet: Sistema DOI y Handle.

2.4.Bibliografias y fuentes de informaciéon de manuscritos, incunables y raros.

2.5.Bibliografias y fuentes de informacién de publicaciones periédicas.

2.6.Bibliografias y fuentes de informacién de publicaciones oficiales.

2.7.Bibliografias y fuentes de informacién de materiales especiales: partituras, mapas, grabados,
dibujos y fotografias.

2.8.Bibliografia y fuentes de informacién de materiales especiales: audiovisuales y grabaciones sonoras.

2.9.Fuentes de informacion sobre literatura, libro y libro infantil.

2.10. Bibliografias y fuentes de informacién comerciales.

2.11. El libro infantil. Obras de referencia y bibliografias.

2.12. La informacién y documentacion en Ciencias Sociales y Humanidades.

2.13. La informacidn y documentacién en Ciencia, Tecnologia y Biomedicina.

2.14. Andlisis documental de contenido: Indizacién y resumen. Indizacién automatizada.

2.15. Lenguajes documentales. Los tesauros: normas, creaciéon y mantenimiento.

2.16. La investigacién en biblioteconomia y documentacién en Espafia. Tendencias. Bibliometria,
concepto y aplicaciones de los estudios bibliométricos. Apoyo a la evaluacion cientifica.

2.17. Big data. El analisis de los datos masivos

2.18. La gestion documental en las organizaciones. ISO 30300.

BLOQUE 3. TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION

3.1. Gobernanza de Internet. La ICANN. El W3C. Recomendaciones y estandares de la WWW. La web
semantica; recomendaciones del W3C.

3.2. Servicios bibliotecarios en aplicaciones moviles

3.3. OPAC, herramientas de descubrimiento, portales bibliotecarios e integracién de los recursos
electrénicos.

3.4. Protocolos y lenguajes de busqueda e intercambio de la informacién. Recolectores OAI-PMH.
3.5. Metadatos: concepto, objetivos y tipos. Principales modelos de metadatos aplicados a las
bibliotecas. Dublin Core Metadata Initiative, Estandares de la Biblioteca del Congreso y Europeana.
Schema.org y ONIX.
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3.6. Metadatos orientados a la preservacion digital: METS y PREMIS.

3.7. Preservacidn digital de contenidos en bibliotecas. Técnicas y metodologias.

3.8. Bibliotecas digitales: disefio, desarrollo y mantenimiento. Principales proyectos espafioles e
internacionales. Europeana.

3.9. Digitalizacion de documentos: técnicas, procedimientos y estandares. Directrices nacionales e
internacionales

3.10. Creacidn y gestion de proyectos de digitalizacion.

3.11. Lenguajes de marcado y su aplicacion a bibliotecas.

3.12. Laedicidn electrénica. Arquitectura de la Informacién. Principios de disefio, usabilidad y
accesibilidad para el desarrollo de sitios web de bibliotecas.

3.13. Gestion de los recursos electronicos. Repositorios institucionales.

3.14. El archivo de la web. Proyectos internacionales y situacién en Espafia

3.15. Datos enlazados. Vocabularios y ontologias de uso en bibliotecas. BIBFRAME.

BLOQUE 4. HISTORIA DEL LIBRO Y LAS BIBLIOTECAS

4.1. El libro y las bibliotecas en la antigiiedad.

4.2. Ellibro y las bibliotecas en la Edad Media.

4.3. Elementos constitutivos de los codices medievales: su identificacion bibliografica.

4.4. Invencion y difusién de la imprenta. Los incunables.

4.5. Caracteristicas de la imprenta manual y de sus productos. La bibliografia textual.

4.6. La imprenta en Espafia durante el siglo XV.

4.7. Ellibro y las bibliotecas en el siglo XVI.

4.8. El libro y las bibliotecas en el siglo XVII.

4.9. La imprenta industrial: avances tecnoldgicos a partir de los siglos XVIII y XIX.

4.10. El libro y las bibliotecas en el siglo XVIIL.

4.11. El libro y las bibliotecas en el siglo XIX.

4.12. Las bibliotecas en el siglo XX.

4.13. El libro y la edicion en el siglo XX.

4.14. La edicidn en la actualidad. Libros electrénicos, dispositivos de lectura, plataformas y servicios.
4.15. Panorama actual de la edicién cientifica y su distribucién electrénica. Industria y mercado de la
informacién electrénica.

4.16. Historia de las publicaciones periddicas. Las revistas digitales.

4.17. La encuadernacion del libro.

4.18. La ilustracion del libro.

4.19. El patrimonio bibliografico espafiol. Panorama histérico, normativa legal y acciones de
preservacion y difusion.

4.20 La industria del libro y la edicién en la actualidad. Libros electrénicos,

plataformas y servicios. Las licencias digitales. Gestion de derechos digitales. DRM.

4.21 Historia de las publicaciones periddicas. Las publicaciones periédicas en la

actualidad. Ediciones impresas y digitales.

4.22 La encuadernacion y la ilustracién de las publicaciones. Evolucion histérica y

situacidén actual.

4.23 El patrimonio bibliografico espafiol. Panorama histérico, normativa legal y

acciones de preservacion y difusion.
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4.24 Historia de la lectura. La lectura en la actualidad. La lectura digital.
4.25 Promocion de la lectura. Habitos lectores. Planes de fomento de la lectura.

BLOQUE 5. LEGISLACION EN MATERIA BIBLIOTECARIA

5.1.La Constitucion Espaiola de 1978: caracteristicas, elaboracidn, estructura y reforma. Principios
Constitucionales y Valores Superiores. Los Derechos y Deberes fundamentales. Sus garantias
constitucionales. La suspension de los derechos y libertades.

5.2.La Corona en la Constitucién Espaiiola de 1978. Las Cortes Generales. Composicion, eleccién y
funciones de las CAmaras.

5.3.El Gobierno. Composicidn y funciones. Formacién y procedimiento de investidura. El control
parlamentario del gobierno: la mocién de censura y la cuestién de confianza.

5.4.El Poder Judicial. La justicia en la Constitucidn. El Consejo General del Poder Judicial. La
Administracién de Justicia. El Ministerio Fiscal.

5.5.El Tribunal Constitucional. El Defensor del Pueblo, el Tribunal de Cuentas y el Consejo de Estado.

5.6.E]1 Gobierno y la Administracién Publica: principios constitucionales. La Administracion General del
Estado. Organizacién central y periférica.

5.7.La Organizacién Territorial del Estado. Las Comunidades Auténomas. La Administracién Local.
Organizacion politica y administrativa. La distribucidn de competencias en la Constitucidn Espafiola
de 1978 entre Estado y Comunidades Auténomas en materia de cultura.

5.8.La distribucién de competencias entre las Administraciones Publicas. Conflictividad administrativa.
Las relaciones interadministrativas.

5.9.La Unién Europea y sus tratados constitutivos. Sistema institucional. Fuentes del Derecho de la
Unidn y su trasposicion al ordenamiento juridico espafol. Politicas comunes. Politica cultural en el
ambito comunitario.

5.10. Régimen juridico del personal al servicio de las Administraciones Publicas. El Estatuto Basico del
Empleado Publico. Clases de personal al servicio de las Administraciones Publicas Derechos y
deberes. Incompatibilidades. Régimen disciplinario de los empleados publicos. Régimen de
incompatibilidades de los empleados publicos. La ética publica.

5.11. La Administracién Publica y el Derecho. Fuentes del ordenamiento juridico. El principio de
jerarquia normativa. La Constitucién Espafiola. La Ley: concepto y clases. Las disposiciones del
ejecutivo con fuerza de ley: Real Decreto-ley y Real Decreto Legislativo. El reglamento: concepto y
clases. La potestad reglamentaria.

5.12. LaLey 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las
Administraciones Publicas. El procedimiento administrativo comtn: Concepto, naturaleza, fases y
caracteristicas. Términos y plazos. Recursos administrativos.

5.13. El acto administrativo. Eficacia y validez del acto administrativo. Nulidad de pleno derecho:
causas y efectos. Anulabilidad: causa y efectos. La conversion, conservacidn y convalidacién de los
actos administrativos.

5.14. Los presupuestos de las Administraciones Publicas en Espana. Los Presupuestos Generales del
Estado y el ciclo presupuestario. Principales capitulos presupuestarios. La ejecucion presupuestaria.
Modificaciones presupuestarias. El control del gasto publico en Espafia: Fases y 6rganos
competentes. La Intervencion General de la Administracion del Estado.

GUIA DEL CURSO @(%)



#BIBLIOTECAS 7
EXITO EN TUS OPOSICIONES

5.15. La Ley de Contratos del Sector Publico. Concepto y tipos contractuales. Elementos de los contratos.
Preparacion de contratos. Procedimientos de adjudicacidn. Efectos, cuamplimiento y extincion.

5.16. Estructura organizativa y competencias en materia de bibliotecas en la Administracién General
del Estado, en la Administracion de las Comunidades Auténomas y en la Administracién Local.

5.17. La Ley 16/1985, de 25 de junio, del Patrimonio Histérico Espafiol. El Patrimonio Documental y
Bibliografico. Los Archivos, Bibliotecas y Museos. La declaracion de Bienes de Interés Cultural. La
proteccion de los bienes muebles e inmuebles. Las medidas de fomento.

5.18. Acuerdos y tratados internacionales sobre proteccion del Patrimonio Historico.

5.19. Legislacion Bibliotecaria Espafiola. Ley 10/2007, de la lectura, del libro y las bibliotecas. Ley
1/2015 reguladora de la Biblioteca Nacional de Espaia.

5.20. El texto refundido de la Ley de Propiedad Intelectual: sujetos, objeto, contenido, duraciéon y
limites. La legislacion en materia de propiedad intelectual y su incidencia den la gestion de las
bibliotecas: limites de los derechos de autor, el dominio publico. La remuneracién de autores por
préstamos en bibliotecas.

5.21. El patrocinio y mecenazgo de instituciones y proyectos culturales. Desgravaciones fiscales.
Donaciones.

5.22. Politicas de Igualdad de Género. Normativa vigente en el ordenamiento espafiol y en el de la
Union Europea. La Ley Organica 3/2007, de 22 de marzo, para la Igualdad efectiva de mujeres y
hombres. Especial referencia a los Planes para la Igualdad de género en la AGE y los Organismos
Publicos vinculados o dependientes de ella. La Ley 15/2022, de 12 de julio, integral para la igualdad
de trato y la no discriminacion. La Ley 4/2023, de 28 de febrero, para la igualdad real y efectiva de
las personas trans y para la garantia de los derechos de las personas LGTBI. Las Unidades de
Igualdad. Politicas contra la Violencia de Género. La Ley Organica 1/2004, de 28 de diciembre, de
Medidas de Proteccion Integral contra la Violencia de Género. Politicas sociales dirigidas a la
atencidén a personas con discapacidad y/o dependientes.

5.23. La Administracidon electrénica y el servicio a los ciudadanos. El Reglamento de actuacién y
funcionamiento del sector publico por medios electrénicos y su relacidn con las bibliotecas.

5.24. LaLey 19/2013, de 9 de diciembre, de transparencia, acceso a la informacién publica y buen
gobierno. El Consejo de Transparencia y Buen Gobierno: RD 919/2014, de 31 de octubre, por el que
se aprueba su estatuto. Funciones. El Portal de Transparencia. Las Unidades de Informacion de
Transparencia (UITS): funciones. El gobierno abierto: concepto y principios informadores. Datos
abiertos y reutilizacion: marco juridico y los planes de gobierno abierto en Espaiia.

5.25. La proteccién de datos. Régimen juridico. Ley Organica 3/2018, de 5 de diciembre, de Protecciéon
de Datos Personales y garantia de los derechos digitales y Reglamento (UE) 2016/679 del
Parlamento Europeo y del Consejo, de 27 de abril de 2016, reglamento general de proteccion de
datos. Aplicaciones en bibliotecas. El delegado de Proteccidon de Datos en las Administraciones
publicas. La Agencia Espafiola de Proteccion de Datos.

5.26. El Ministerio de Cultura y Deporte. Organizacion, competencias, organismos y politicas publicas
en materia de cultura, lectura, libro y bibliotecas.
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PUBLICO AL
QUE SE DIRIGE

Este curso esta dirigido a:

® Profesionales de la informacién y la documentaciéon interesados en consolidar su
posicion laboral.

" Auxiliares de biblioteca que deseen dar un nuevo impulso a su carrera.

® Documentalistas del sector privado que quieran reorientar su carrera a lo publico.

= Estudiantes de humanidades, ciencias sociales, y en general de cualquier disciplina,
que interesados por emprender su carrera profesional en el sector de las bibliotecas.

= Egresados universitarios que opten por desarrollar su carrera profesional en el
sector de la informacidn.

DONDE Y COMO

Este programa formativo es online y se desarrollara a través de la plataforma Moodle de la Fundaciéon
UNED disponible 24/7. En esta plataforma los participantes dispondran de un area privada donde podran
acceder al material docente, participar en foros de debate, plantear dudas, interactuar con otros alumnos,
etc. Ademas de los temas descargables del programa, encontraran contenido como material legislativo,
bibliografia, videotutoriales, ejercicios, etc.

Cada bloque de contenidos se puede cursar en el tiempo que se necesite, aunque se organiza en un
calendario de aprendizaje que estara disponible en la plataforma. El calendario estara publicado en la
plataforma al comienzo del curso para que el participante organice su tiempo de estudio. No obstante,
ofrecemos libertad absoluta para que cada participante se organice segtin su disponibilidad de tiempo.

HERRAMIENTAS DE
COMUNICACION

Durante todo el curso te comunicaras con el equipo de formadores a través de las siguientes
herramientas:
® Foros: esta sera la via preferente ya que los mensajes que se escriben en los foros
pueden ser consultados y respondidos también por el resto de los estudiantes,
permitiendo asf el trabajo en equipo y el aprovechamiento de la inteligencia colectiva.
= Correo electronico: para realizar consultas particulares al equipo docente que no
sean de interés para la comunidad.
= En casos puntuales podran concertarse una cita programada para plantear dudas.

EVALUACION

Para la evaluacion de este curso se realizaran pruebas de tipo test. Si se obtiene mas de un 5 de media
en los test, se considerara superado el curso y se obtendra el certificado acreditativo.
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FORMADORES

CAROLINA
CORRAL

Licenciada en Ciencias de la
Informacién por la
Universidad Complutense de Madrid. Certificado de
Aptitud Pedagdgica por la UCM. He trabajado en la
Biblioteca de la Universidad Complutense de
Madrid, y en la Biblioteca del [IUGM. He sido docente
en el Instituto Madrilefio de Estudios Documentales
(IMED) preparando a los estudiantes para las
oposiciones de auxiliar de bibliotecas. Actualmente
trabajo en la Biblioteca del Campus Norte de la
UNED vinculada al apoyo a la investigacién, la
formacién en competencias informacionales en
estudios adaptados al EEES, y la gestién de redes
sociales institucionales.

ccorral@pas.uned.es

BEATRIZ
TEJADA

Licenciada en
Documentacién y en
Filosofia. Master en
Direccion Publica,
Politicas Publicas y
4 i BN Tributacidn.
Certificado de Aptitud Pedagégica por la UCM. He
trabajado en la BNE en diferentes etapas, asi como
en la Biblioteca del Instituto Cervantes de la sede
central, y la Biblioteca Publica de Alcala de Henares.
El grueso de mi carrera lo he desarrollado en la
Biblioteca de la UNED, en la que he asumido
distintas responsabilidades en distintos
departamentos como Hemeroteca, Atenciéon a
Usuarios donde he sido Jefa de Seccién, y
posteriormente asumi la Jefatura de Servicio de
Entornos Virtuales y Marketing. En la actualidad
trabajo como Subdirectora. htejada@pas.uned.es

a0

MATRICULATE

ALEXIS MORENO
PULIDO

Licenciado en
Documentacién e
Historia y Certificado
de Aptitud Pedagogica
por la USAL. He
trabajado como auxiliar de biblioteca en la
BNE, aprobé la oposicion de Ayudante de
Biblioteca en la UNED y he superado la
oposicién de Facultativos de Bibliotecas del
Ministerio. Dispongo de una amplia trayectoria
preparando a opositores a la categoria de
auxiliar de bibliotecas tanto en IMED, como en
clases particulares. He publicado articulos en
prestigiosas revistas como EPI y la Revista
Espafiola de Documentacion Cientifica. En la
actualidad trabajo como Jefe de Servicio de
Apoyo ala Docencia en la Biblioteca de la
UNED. axmoreno@pas.uned.es

FLORA SANZ
CALAMA

Licenciada en
- Geografia e Historia
‘\i por la Universidad

Complutense de
Madrid. Me formé como documentalista y
durante anos desarrollé mi carrera profesional
en medios de comunicacién como Prisa.com y
El Mundo. Hace 15 afios reorienté mi carrera
hacia el sector publico. Me especialicé en el
manejo de herramientas 2.0 y gestion de redes
sociales, conocimientos que comparto como
formadora. Actualmente mi trabajo diario lo
desarrollo en la Biblioteca UNED donde
ademas de gestionar el portal web, ofrezco
soporte tecnoldgico a los proyectos que se
emprenden.

mfsanz@pas.uned.es
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#BIBLIOTECAS 10
EXITO EN TUS OPOSICIONES

La matricula online esta abierta durante todo el afio a través de la web de la Fundacién UNED. Cada

mes se inicia una edicion con los estudiantes que se han inscrito durante el periodo previo, conforme
a la siguiente programacién anual:
Comienzo 14/01/2025 - finalizacion 24 /07 /2025 (no lectivo del 13/04 al 20/04)
Comienzo 11/02/2025 - finalizacion 19/09/2025 (no lectivo del 13/04 al 20/04)
Comienzo 11/03/2025 - finalizacion 17/10/2025 (no lectivo del 13/04 al 20/04 y del 29/07 al 16/08)
Comienzo 01/04/2025 - finalizacion 24/10/2025 (no lectivo del 29/07 al 16/08)
Comienzo 12/05/2025 - finalizacion 28/11 /2025 (no lectivo del 29/07 al 16/08)
Comienzo 04/06/2025 - finalizacion 19/12 /2025 (no lectivo del 29/07 al 16/08)

Comienzo 01/07/2025 - finalizacion 13/02 /2026 (no lectivo del 29/07 al 16/08 y del 22/12 al 08/01/26)
Comienzo 05/09/2025-finalizacion 05/04 /2026 (no lectivo del 19/12 al 07/01/26 y del 29/03 al 05/04/26)
Comienzo 03/10/2025-finalizacion 28/05/2026 (no lectivo del 19/12 al 07/01/2026)
Comienzo 07/11/2025-finalizacion 30/06/2026 (no lectivo del 19/12 al 07/01/2026)
Comienzo 01/12/2025-finalizacion 28/07/2026 (no lectivo del 19/12 al 07/01/2026)

IMPORTE MATRICULA

Exalumnos del curso

Exalumnos del

DESEMPLEADOS DE CATALOGACION, CUrso
+6 meses, BIBLIOTECAS AUXILIAR DE
DISCAPACITADOS, UNIVERSITARIAS y BIBLIOTECAS:
GENERAL ESTUDIANTES SUPUESTOS S e TS
UNIVERSITARIOS, BIBLIOTECARIOS: éxito oposiciones

895 € Y PERSONAL UNED en tus oposiciones, p690€

ol 820 €

La matricula puede abonarse en un tnico pago y beneficiarse de un 5% de descuento; o en dos
mensualidades: 60% al inicio del curso y el restante 40% al mes de iniciarse.

Si se opta por el pago en dos plazos y tiene derecho a beneficiarse de un descuento, éste se aplica en el
segundo plazo del curso. Debera aportar copia del documento que justifica dicho descuento a través
de su espacio del estudiante. Los descuentos no son acumulables.

No se devolvera el importe de la matricula una vez comenzado el curso.
La formalizacion de la matricula supone la aceptacion de estos términos y condiciones.

INFORMACION INFORMACION
MATRICULA ACADEMICA

ralonso@fundacion.uned.es Beatriz Tejada Carrasco. Directora
913867276 btejada@pas.uned.es
GUIA DEL CURSO -
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